
28 Velg et yrke 2009

Du sparer deg for mange bekym-
ringer og «motbakker» hvis du
bruker tid og omtanke i forhold
til valg av linje på videregående
skole.  

Det er viktig at du treffer valg
om fagkombinasjoner gjennom
hele skoledelen av opplæringen
frem mot et yrke.

Vi har vært gjennom et år
med oppslag i media om permit-
teringer og oppsigelser i arbeids-
livet. Omfanget og varighet på
permitteringer av lærlinger i Sør
Trøndelag har vært gledelig lite.
Etter ferien 2009 er alle lærlinger
i jobb. Inntaket er i skrivende
stund ikke avsluttet. I noen yrker
innenfor bygg, elektrofagene og
TIP, vil lærefagene tømrer, elek-
triker og noen industrifag få en

reduksjon i 2009. Det vil si at inn-
taket vil ligge på 2006-nivå for
disse fagene. For de fleste andre
fag er det stabilt. 

I Sør-Trøndelag har man i
mange år hatt tilgang på langt
flere læreplasser enn det er
søkere med rett fra videregående
opplæring. Utfordringen for deg
som søker er å vurdere alle
alternativer til fag og læreplass. I
de mest populære fagene er det
stor konkurranse om læreplas-
sene mens det for andre fag er
det mangel på søkere. 

NHO – Næringslivets
Hovedorganisasjon
NHO organiserer de fleste bedrif-
tene som tilbyr læreplasser. Du
har rett til videregående opplæ-
ring, men du har ingen rett til
læreplass. Det er bedriftene/insti-
tusjonene som bestemmer hvem
som skal ansettes hos dem. På
videregående skole kvalifiserer
du deg til læreplass.

Leder av Yrkesopplæringsnemnda i Sør-Trøndelag, Eivind Johnsen:

Et viktig tips:
Snakk med folk som kan gi klare råd 
om hva som lønner seg i forhold til 

det yrket du velger.

Opplæringskontoradresser
i denne avisa er gull verdt 

i forhold til de fag du er interessert i.

Se NHOs 
UNGDOMSWEB

http://www.nhoung.no/

NB! Alle 
ungdomss kolene

har et eget
opplærings kontor

som «fadder». 

Vi har over 30 opplæringskontor i
Sør-Trøndelag, hvor 85% av alle lær-
linger i fylket er tilknyttet. 
Det vi si at ca. 1800 av fylkets 
ca. 2100 lærlinger får sin opp-læring
i en bedrift knyttet til et opplærings-
kontor.

Lærlinger og opplæringskontor

Lærlingplasser 2008
Det var 1075 elever fra VG 2
som søkte om læreplass i
Sør-Trøndelag. De fleste var
kvalifisert til å få tilbud om
kontrakt, men det er dess-
verre noen som ikke har tatt
på alvor at det er karakterer
og fravær som er grunnlaget
når bedriftene skal ansette

lærling, og søkere med dår-
lige karakterer og høyt
fravær i skolen fikk ikke
læreplass. Totalt ble det inn-
gått 1.273 nye lærekon-
trakter siste år, men til tross
for rekord i antall nye kon-
trakter var det flere ledige
læreplasser i fylket.

Det ble avlagt 1.476 svenne-
prøver i Sør-Trøndelag i 2008,
av dem ble 1.371 bedømt til
bestått eller bestått meget
godt.

Fag- og svenne-
prøver

Søkere 2009
3.828 søkte om VG 1 i videre -
gående skole i år. 1.666 søkte
på VG 1 studieforberedende
kurs, og 2.162 på VG 1 yrkes-
faglig. Det vil si at 56,5 %
søkte yrkesfaglige tilbud på
VG 1-nivå.

– Antall læreplasser
normaliseres i Trøndelag 
etter et par år 
med rekordinntak

Fagsjef Eivind Johnsen i Næringslivets Hovedorganisasjon Trøndelag.

Alle bedriftene legger vekt på
følgende når de skal ansette
lærlinger:
• At du ikke har hatt mye ube-
grunnet fravær i videregående
skole.
• At du har vist interesse særlig for
de fagene som er relatert til yrket
du velger.
• At du ikke har strykkarakterer.
• At du kan samarbeide med andre
og kan opptre høflig i kontakt
med bedriftens kunder.

Du må unngå følgende
fallgruver: 
Ikke velg et yrkesfag med be-
grunnelse at du finner det på
nærmeste skole. Det er heller ikke
lurt å velge det samme som venne-
kretsen velger. Du kan ha talenter
og ferdigheter i helt andre ret-
ninger enn dine venner har.

NHO ønsker deg lykke til
med linjevalg og yrkesvalg, 
og ønsker deg velkommen

til et spennende arbeidsliv.

Avisen du nå leser i
presenterer mangfoldet
og mulighetene innenfor
yrkesfagene.


